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pieczątka nagłówkowa pracodawcy




       

 miejscowość i data

……………………………………………….
Numer REGON - EKD
UMOWA O PRACĘ NA CZAS OKREŚLONY - ZASTĘPSTWO
zawarta w dniu 1 czerwca 2011 r.
                            (data zawarcia umowy)
między:  „ABC” sp. z o.o., reprezentowaną przez Annę Nowak
(imię i nazwisko pracodawcy lub osoby reprezentującej pracodawcę albo osoby upoważnionej do składania oświadczeń w imieniu pracodawcy)
a: Adamem Jaworskim, zamieszkałym w Warszawie, przy ul. Mokrej 28.
(imię i nazwisko pracownika oraz jego miejsce zamieszkania)
na  czas określony od dnia 1 czerwca 2011 do dnia  powrotu do pracy pani Ewy Kowalskiej, na okres jej usprawiedliwionej nieobecności (umowa o zastępstwo).
(okres próbny, czas nieokreślony, czas określony, czas wykonania określonej pracy)
1. Strony ustalają następujące warunki zatrudnienia:
1) rodzaj umówionej pracy: barman
2) miejsce wykonywania pracy: restauracja Azalia, Warszawa, ul. Słowackiego 145
3) wymiar czasu pracy: pełen wymiar czasu pracy 
4) wynagrodzenie  zasadnicze w wysokości 1800 zł miesięcznie brutto (słownie: jeden tysiąc     osiemset zł)
5) inne warunki zatrudnienia: brak
2. Termin rozpoczęcia pracy: 1 czerwca 2011 r.
3. Okres wypowiedzenia umowy o zastępstwo wynosi 3 dni robocze.
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..........................................................                           data i podpis pracownika






podpis pracodawcy

